PATVIRTINTA

Vsl ,,Edukateka“

direktoriaus 2020 m. gruodzio 29 d.
isakymu Nr. UG-1-18

VSI ,,EDUKATEKA
2021 METU VEIKLOS PLANAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. V3l ,,Edukateka“ veiklos planas 2021 metams (toliau — Planas), atsizvelgus j
strateginius jstaigos planus, Svietimo biuiklg, bendruomenés poreikius, nustato metinius jstaigos
tikslus bei uzdavinius, apibrézia prioritetus ir priemones uzdaviniams vykdyti.

2. Planu siekiama jgyvendinti valstybinés Svietimo strategijos politika, teikti
kokybiskas Svietimo paslaugas, atitinkancias nuolat kintanc¢ias visuomenés reikmes, tenkinti
vykdyti neformaliojo vaiky Svietimo programas, tenkinti mokytojy bendrakultiiriniy, profesiniy,
bendryjy ir specialiyjy kompetencijy tobulinimo poreikius, racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti
Svietimui skirtus iSteklius.

3. Planas parengtas vadovaujantis Klaipédos miesto savivaldybés administracijos
Ugdymo ir kultiiros departamento Svietimo skyriaus vedéjo 2019 m. rugséjo 25 d. jsakymu Nr.
SV1-312 ,,Dél 2020 mety veiklos prioritety $vietimo srityje patvirtinimo* numatytais 2020 m.
Svietimo veiklos prioritetais, V§I ,,Edukateka* 2019-2021 mety strateginj veiklos plang, patvirtintg
Vsl ,,Edukateka® direktoriaus 2018 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. UG-1-12. Istaigoje veiklos
organizavimas vykdomas vadovaujantis Klaipédos miesto savivaldybés Neformaliojo vaiky
Svietimo mokykly ir formalyjj $vietimg papildan¢io ugdymo mokykly veiklos organizavimo tvarkos
aprasu, Klaipédos miesto pedagoginés bendruomenés poreikiais.

4. Plang jgyvendins [staigos administracija, pedagoginiai ir Kiti pedagoginiame procese
dalyvaujantys specialistai, nepedagoginiai darbuotojai, nepedagoginiai darbuotojai, ugdytiniai ir jy
tévai (teiséti vaiko atstovai).

I1. ISTAIGOS VIZIJA

5. Tapti organizacija, teikiancia jvairiapusiSkas, kompleksines ir kokybiskas $vietimo
bei edukacines paslaugas, jtraukiant visas suinteresuotas organizacijas, formalias ir/ar neformalias
grupes bei plétojant vietinius ir tarptautinius partnerystés tinklus.

II1. ISTAIGOS MISIJA

6. Sudaryti salygas vaikams, jaunuoliams bei suaugusiesiems atskleisti savo
prigimtines galias, ugdyti geb¢jimus, skatinti jy bendradarbiavima, kiirybiskuma, iniciatyvuma,

IV. 2020 METU VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMO ANALIZE
7. Vykdant 2020 mety programg, buvo siekiama jgyvendinti strateginj tikslg — teikti

kokybiskas §vietimo paslaugas saugioje, Siuolaikinius reikalavimus atitinkan¢ioje aplinkoje. Siam
tikslui jgyvendinti iSkelti 2 metiniai tikslai ir numatytos priemonés uzdaviniams jgyvendinti.



7.1.  jvairiy geb&jimy mokiniy ugdymo(si) kokybés gerinimas;

7.2.  profesinio tobul¢jimo paslaugy kokybés ir prieinamumo, atsizvelgiant | suaugusiyjy
gyvenimo Kkarjerai biitiny kompetencijy tobulinimo ir mokymosi visg gyvenima poreikius
uztikrinimas.

2020 metais parengta ir jgyvendinta 78 kvalifikacijos tobulinimo renginiai (seminarali,
konferencijos, metodinés dienos, gerosios patirties sklaidos renginiai), prilyginta akredituotoms -
11 Institucinio lygio kvalifikacijos tobulinimo programy, pateikta 12 darby elektroniniam
edukaciniam bankui. Organizuota V-oji Nacionaliné¢ Svietimo jstaigy projekty paroda-mini
mokymai ,,Projekty Muge®, kuri jau tapo tradiciniu renginiu, reprezentuojanciu Istaigg visoje
respublikoje. Svietimo bendruomengje puikiai vertinamas ir laukiamas renginys apjungia §vietimo
istaigy mokytojus, administracijos darbuotojus, verslo atstovus, mokinius bei jy tévus, sitlant
veiklas jvairiy interesy grupéms, organizuotas Jstaigos darbuotojy profesiniy kompetencijy
tobulinimas — darbuotojai dalyvavo 16 kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, t. y. mokymuose,
seminaruose, konferencijose, stazuotése.

Organizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiai bendradarbiaujant su V§] ,,Mokymosi mokykla“
Nuo 2018 m. Istaigoje vykdoma bei tgsiama ,Integruota naujy technologijy ir meno raiskos
programa®“, nuo 2019 m. sékmingai pradétos vykdyti edukacijos ,,Gyvybés medis lietuviy
mitologijoje ir liaudies mene* ir ,Balty rastai ir Zenklai“, o nuo 2020 mety ,,STOP kadras
literatiiroje®, ,,Papildytos realybés edukaciné programa‘ pagal Kulttiros paso programa.

2020 metais Istaigoje veiké 2 neformaliojo vaiky Svietimo studijos (biireliai), kurias lanke 70
mokiniy bei suaugusiyjy neformaliojo Svietimo studija, kurios veikloje dalyvauja 40 suaugusiyjy
asmeny. Kirybing veikla vykdo trys tautinio Sokio kolektyvai: vaiky Sokio studija ,,Ausriné”,
jaunimo liaudiSky Sokiy grupé ,,Samborinis” ir vyresniyjy liaudiS8ky Sokiy grupé ,,Spacierius”.
Kolektyvai sujungé apie 85 Sokéjus. Dél COVID-19 pandemijos praktiné ir koncertiné¢ kolektyvy
veikla nutriiko, kurios véliau pamazu buvo atnaujintos nuotoliniu biidu. Vaiky Sokio studijos
,»Ausrine® Sokejai dalyvavo II — gjame respublikiniame vaiky ir jaunimo Sokio konkurse ,,Virtualus
Kalédinis Sokio virusas®, kuriame pelné pirmaja vieta, vyresniyjy liaudisky Sokiy grupé dalyvavo
respublikiniuse festivaliuose ,,Gintaro laSe mano Lietuva”, ,.Suokom, Suokam ¢é da Suoksem...”,
skirtuose Lietuvos Nepriklausomybés atkiirimo 30- meciui paminéti, tarptautiniame tautinio Sokio
festivalyje Kuldigoje (Latvija).

Gautas finansavimas dalyvauti Siaurés ministry tarybos programos Nordplus (NordPlus Framework
Programme), skirtoje Siaurés ir Baltijos $aliy bendradarbiavimui §vietimo srityje, Nordplus Junior
paprogramés projekte NPJR-2020/10200 ,,Digital Creative Education®. Siam projektui jgyvendinti
skirta 43070 eury dotacija. Projekte dalyvaus 6 Svietimo jstaigos i§ Norvegijos, Estijos, Latvijos bei
Lietuvos. Projekto koordinatorius — CLIL macibu centrs (Latvija), projekto partneriai: VS§]
,Edukateka“ (Lietuva), Norlights Montessoriskole Stavanger (Norvegija), Siauliy sanatoriné
mokykla (Lietuva), ITluka Kool (Estija), Grigiskiy ,,Sviesos“ gimnazija (Lietuva). Projektas truks
dvejus metus - nuo 2020 m. rugpjucio mén. iki 2022 m. lapkric¢io mén.

Organizuojami edukaciniai, kultiiriniai renginiai, projektiné veikla yra tarsi reklama, siekiant
pritraukti naujus narius bei spresti vaiky, paaugliy ir vyresnio amziaus klaipédieciy uzimtumo bei
meninio ugdymo problemas.



I11. STRATEGINIS TIKSLAS, METINIAI VEIKLOS TIKSLAI, PRIORITETAI

8. 2021 m. strateginis tikslas — teikti kokybiSkas Svietimo paslaugas saugioje,
Siuolaikinius reikalavimus atitinkancioje aplinkoje.
9. Prioritetai: ugdymo inovacijy diegimas, padedanciy ugdytis, organizuoti ir valdyti
ugdymo procesa, orientuota | personalizavima; jvairiy geb¢jimy mokiniy ugdymo(si) kokybés
gerinimas.

10. Metiniai veiklos tikslai:
10.1.

jvairiy gebéjimy mokiniy ugdymo(si) kokybés gerinimas;

10.2. profesinio tobuléjimo paslaugy kokybés ir priecinamumo, atsizvelgiant | suaugusiyjy
gyvenimo Kkarjerai biitiny kompetencijy tobulinimo ir mokymosi visg gyvenima poreikius

uztikrinimas.
11. Uzdaviniai:
11.1. gerinti paslaugy kokybg;
11.2.

naudojimo, netradiciniy mokymo(si) formy ir aplinky kiirimo srityse;

skatinti mokytojy profesinj meistriSkuma informaciniy komunikaciniy technologijy

11.3. sudaryti salygas Svietimo darbuotojams ugdytis ir gerinti ugdymo proceso kokybe.
VII. METINIAI UZDAVINIAI IR PRIEMONES
12.  Metiniai uzdaviniai ir priemongs jiems vykdyti:
12.1. gerinti paslaugy kokybe:
Eil. Nr. . . - Atsakingas asmuo Vykdymo | Atsiskaitymo
Priemonés pavadinimas . :
arba vykdytojas terminas forma
L. Veiklos
Ugdytiniy ruoSimas miesto, Salies Mokytojai Visus Olimpiados,
dalykiniams konkursams, metus konkursai.
konferencijoms, renginiams ir Informacija
dalyvavimas juose jstaigos
internetinéje
svetaingje
Bendradarbiavimas su mokiniy G. Jonauskas, Visus Ivairios veiklos
tévais (globgjais, ripintojais) mokytojali metus
20222023 mokslo mety G. Jonauskas, tévai Visus Individualts
neformaliojo $vietimo programy metus pokalbiai,
poreikiy analizé susirinkimai,
popietés
Prevencing, Svie¢iamoji, ugdomoji G. Jonauskas UzZsiémimali,
sveikatos stiprinimo ir prieziliros Visus informaciné
veikla metus medziaga
stenduose
Neformaliojo vaiky Svietimo G. Jonauskas Sausis- | Veiklos
programy jgyvendinimas gruodis | programos,
ataskaitos
Istaigos reprezentacinés veiklos G. Jonauskas, Visus Informacija
mokytojai metus internetinéje
svetaingje
Internetiniy svetainiy G. Jonauskas Visus Informacija
administravimas metus internetinéje




svetaingje
Vaizdo paskaity platformos kiirimas | G. Jonauskas Visus Informacija
metus internetinéje
svetainéje
Organizuoti ir vykdyti prieziiira
Pedagoginés veiklos stebésena ir G. Jonauskas Sausis/ | Individualiis
j(si)vertinimas gruodis, | pokalbiai.
birzelis | Aptarimas
susirinkimuose
Neformaliojo vaiky $vietimo G. Jonauskas, Balandis- | Duomeny
programy efektyvumas, rezultatai ir | mokytojai geguz¢é | pristatymas
mokiniy poreikiy tenkinimas direkciniame
posédyje
Respublikos, miesto konkursy G. Jonauskas, Geguzé | Duomeny
rezultaty analizé mokytojali suvestinés
Mokytojo dienyno pildymo G. Jonauskas Visus Individualas
priezitra: vertinimas ugdant metus pokalbiai.
Aptarimas
susirinkimuose
Asmens duomeny apsaugos G. Jonauskas Visus Individualas
reglamento laikymosi stebésena metus pokalbiai.
Aptarimas
susirinkimuose
Kompetencijos tobulinimas,
sklaida
Darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimas, siekiant tobulinti
moky‘Equ P rofes‘ini me istri§kum§. S. Rudelis, mokytojai Visus Pazyméjimai
PraneSimai, seminarai, mokymai metus
Jstaigos, miesto, respublikos
mokytojams
Duomeny baziy administravimas, G. Jonauskas Visus Duomeny
kompetencijos dirbti su naujausiomis metus pristatymas
informacinémis kompiuterinémis direkciniame
technologijomis tobulinimas posédyje

12.2. skatinti mokytojy profesinj meistriskumg informaciniy komunikaciniy technologijy
naudojimo, netradiciniy mokymo(si) formy ir aplinky kiirimo srityse:

Eil. . . - Atsakingas asmuo | Vykdymo | Atsiskaitymo
Priemonés pavadinimas . :
Nr. arba vykdytojas terminas forma
L Veiklos
Edukacinés iSvykos, pamokos S. Rudelis, mokytojai Visus Informacija
netradicinése ugdomosiose aplinkose metus internetinéje
svetaingje
Kultiiros pasas — Kultiiros pazinimo G. Jonauskas Visus Informacija
Ipro¢iams ugdyti ir jy kulttiros patirciai metus internetinéje
svetaingje
Tarptautinis Nordplus programos Projekto vykdymo Visus Informacija




Nordplus Junior paprogramés projektas | grupé metus projekto
,Digital creative education* svetainéje
Programos ,,Erasmus+* projektas Projekto vykdymo I Informacija
,»Yearning for non-formal learning® — grupé pusmetis | projekto
darbuotojy iSvykai mokytis suaugusiyjy svetaingje
Svietimo organizacijose uzsienyje.
Programos ,,Erasmus+* suaugusiyjy Projekto vykdymo I Informacija
Svietimo sektoriaus 2 pagrindinio grupé pusmetis | projekto
veiksmo strateginiy partnerysciy svetainéje
projektas ,,Music Virtual Academy:
empowering performers through OERS
for the digital transformation*
Projekty/stazuo¢iy/edukaciniy  iSvyky | Projekty rengimo Visus Paraiska
rengimas, jtraukiant kitas Svietimo | darbo grupé metus
Istaigas.
Patyriminis mokymas(is) S. Rudelis, mokytojai Sausis- | Mokiniy
gruodis | refleksija,
Informacija
istaigos
internetingje
svetaingje
IT technologijy diegimo ir naudojimo G. Jonauskas Visus Sukurtas
igyvendinimas: skaitmeniniai MO, metus pamoky
jrankiai, mokymosi aplinkos, skaitmeninis
platformos, programos, fizinés aplinkos turinys,
atviros
pamokos
Socialingés, pilietinés akcijos Mokytojali Visus Akcijos.
metus Informacija
Jstaigos
internetingje
svetaingje
Kulturiniai — edukaciniai renginiai Mokytojali Visus Renginiai.
metus Informacija
Istaigos
internetinéje
svetaingje
Tiriamoji veikla: jstaigos bendruomenés | G. Jonauskas Visus Tyrimy,
apklausos aktualiais klausimais metus apklausy
rezultaty
pristatymas
Istaigos projektai Mokytojai Visus Informacija
metus Jstaigos
svetaingje
Organizuoti ir vykdyti priezitra
Neformaliojo vaiky Svietimo programy | G. Jonauskas Rugséjis | Individualus
turinio derinimas aptarimas
Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo ir S. Rudelis, mokytojai Sausis, | Ataskaita




metodinés veiklos analizé birzelis
Pedagoginiy darbuotojy veiklos G. Jonauskas Birzelis, | Pokalbis
vertinimas gruodis
3. Kompetencijos tobulinimas, sklaida
IT technologijy diegimo ir naudojimo G. Jonauskas Visus Individualas
jgyvendinimo priezilira metus pokalbiai su
mokytojais
Mokytojy dalyvavimas kvalifikacijos S. Rudelis, mokytojai Visus Pazyméjimai,
tobulinimo seminaruose, siekiant metus gerosios
tobulinti mokytojy profesinj patirties
meistriSkuma sklaida
Pedagoginés patirties mainai ,,] pagalbg | Mokytojai Visus Pamokos
jaunesniam kolegai* metus stebéjimo
forma
Atviros pamokos Mokytojai Visus Pamokos
metus stebéjimo
forma
Vadovavimas studenty praktikai S. Rudelis, mokytojai | Vasaris - | Studento
kovas veiklos
steb¢jimo
forma
Metodinés, mokomosios medziagos Mokytojai Visus Metodiné
dalyky pamokoms kiirimas, interaktyviy metus medziaga,
uzduoCiy rengimas interaktyvios
uzduotys
Nacionaliné Svietimo jstaigy projekty Gerosios
paroda - mini mokymai ,,Projekty muge | Darbo grupe Balandis | patirties
2021 sklaida
Dalyvavimas olimpiady, konkursy, Mokytojali Visus Pazyméjimai,
dainy Svenciy vertinimo komisijose, metus padékos
organizavimas
Sklaida, grjzus i$ kvalifikacijos kélimo | Mokytojai Visus Informacija
renginiy, tarptautiniy stazuociy jstaigos metus internetinéje
bendruomenei svetainéje,
gerosios
patirties
sklaida
Mokymai ,,Saugus elgesys elektroninéje | G. Jonauskas Rugpjiitis
erdvéje ir asmens duomeny apsauga“
12.3. sudaryti saglygas Svietimo darbuotojams ugdytis ir gerinti ugdymo proceso kokybe:
Eil. Nr. . . - Atsakingas asmuo Vykdymo | Atsiskaitymo
Priemonés pavadinimas . :
arba vykdytojas terminas forma
L. Veiklos
KTR programy rengimas, Visus
akreditavimas S. Rudelis metus KTR registras




KTR pagal kvalifikacijos tobulinimo | S. Rudelis .
prioritetus organizavimas Visus KTR registras
metus
Gerosios patirties sklaidos renginiai, | S. Rudelis :
koncertai, popietés, edukaciniali, Visus Jvairios veiklos
.. c . metus
kulttiriniai renginiai
Vadovavimas studenty praktikai S. Rudelis, mokytojai Rugséjis - | Studento
gruodis | veiklos
steb&jimo
forma
Organizuoti ir vykdyti prieziiurg
KT veiklos dokumentacijos ir G. Jonauskas Visus Duomeny
komunikacijos sistemy metus pristatymas
administravimas direkciniame
posédyje
KTR organizavimas ir stebésena S. Rudelis Visus Duomeny
metus pristatymas
direkciniame
posédyje
Neformaliojo vaiky $vietimo G. Jonauskas, Balandis- | Duomeny
programy efektyvumas, rezultatai ir | mokytojai geguzé | pristatymas
mokiniy poreikiy tenkinimas direkciniame
posédyje
Elektroninio edukacinio banko G. Jonauskas Visus Duomeny
stebésenos vykdymas metus pristatymas
direkciniame
posédyje
Kompetencijos tobulinimas,
sklaida
Vsl ,_,]jlduk_gteka“ dqu?uotojq G. Jonauskas Visus Kompetencijos
kvalifikacijos tobulinimas metus aplankas
PraneSimai, seminarai, mokymai Visus
jstaigos, miesto, respublikos S. Rudelis, mokytojai metus Pazyméjimai

mokytojams

VIilIl. NUMATOMI PLANO IGYVENDINIMO REZULTATAI

13 Igyvendinus uzdavinius, bus pasiekti Sie kokybiniai pokyciai:

13.1.

pagerées teikiamy paslaugy kokybé;

13.2. patobulés mokytojy ir vadovy bendrakultiirinés, profesinés, bendrosios ir
specialiosios kompetencijos;
13.3. sudarytos sglygos sékmingai keistis gergja pedagogine patirtimi.
IX. LESU SALTINIS
14.  Planui jgyvendinti bus skiriama 10000 Eur savivaldybés biudzeto specialiosios

tikslinés dotacijos (mokinio krepselio) 1ésy.




15. Dalis plano bus finansuojama i§ specialiyjy programy (planuojama surinkti 3000 Eur
pajamy uz paslaugas), paramos 1éSy (planuojama gauti 2000 Eur) bei Tarptautiniy programy
agentiiry léSomis (Erasmus+ programos, remiant Europos Komisijai, Siaurés Ministry Tarybos
programos Nordplus (NordPlus Framework Programme) 1é30s).

X. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16.  Plano jgyvendinimg koordinuos ir priezitirg vykdys Vs ,,Edukateka‘ direktorius.
17. Uz plano vykdyma bus atsiskaitoma VS] ,,Edukateka‘ steigéjams ir darbuotojams



