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I. VEIKLOS KONTEKSTAS

V3] ,,Edukateka‘ (toliau — Jstaiga) jsteigta 2015 m. sausio 6 d. staigos steigéjy 2014-12-29
d. Steigimo sutartimi. Jstaigos teisiné forma — vieSoji jstaiga, priklausomybé — privati Jstaiga, steigéjai
— Gediminas Jonauskas, Saulius Rudelis, Anton Petrovskij.

Pagrindiné paskirtis — neformalusis vaiky ir suaugusiyjy Svietimas, kitos paskirtys:

e Svietimui badingy paslaugy veikla;

e Kita, niekur kitur nepriskirta, profesin¢, mokslin¢ ir techniné veikla,
¢ Kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas;

e Kulturinis $vietimas;

e Kitas mokymas;

e Kompiuteriy programavimo veikla;

e Kompiuteriy konsultaciné veikla;

e Kita informaciniy technologijy ir kompiuteriy paslaugy veikla;
e VieSyjy rySiy ir komunikacijos veikla;

e Konsultaciné verslo ir kito valdymo veikla;

e Kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla;

e Kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla.

Mokymo kalba - lietuviy, atskiros programos gali biiti jgyvendinamos tautiniy mazumy
kalbomis. Mokymo forma — diening, vakariné, Sestadieniné-sekmadieniné.

Istaiga yra privatus juridinis asmuo, turintis antspaudg, paramos gavejo statusa,
atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose, atributika, savo veikla
grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro jsakymais, kitais teisés
aktais.

Jstaigos buveiné — Klaipédos m. sav. Klaipédos m. Zardininky g. 1-57, Lietuvos
Respublika.



2016—2018 mety strateginis veiklos planas parengtas, atsizvelgiant | Valstybin¢ Svietimo
strategija, neformaliojo vaiky Svietimo koncepcija, Svietimo biikle ir Klaipédos miesto pedagoginés
bendruomenés poreikius ir Jstaigos bendruomenés poreikius.

Istaiga savo veiklg planuoja rengdama: trejy mety strateginj plana, metinj veiklos plana.

Nuo 2015 m. rugs€jo ménesio vaikams pasitlytos neformaliojo ugdymo programos:
Informaciniy technologijy studija, FOTOQgrafijos studija, vaiky Sokio studija ,,Ausriné”, Angly kalbos
studija, Jaunojo lyderio studija, Angly kalbos studija ,,Maziesiems*. 2015 metais ugdytiniai pasirinko
kalbos - 16, Sokio - 33, informaciniy technologijy - 25, kity kryp¢iy - 23 ugdymo programas.
Suaugusiems  pasitlytos neformaliojo ugdymo programos: Angly kalbos kursai, jaunimo ir
suaugusiyjy liaudisky Sokiy grupés.

Istaigoje dirba 1 administracijos darbuotojas, 3 mokytojai, 1 buhalteris. Visi [staigos
darbuotojai yra reikiamos kvalifikacijos, direktorius ir mokytojai turi aukstajj pedagoginj iSsilavinimg.
Darbuotojai nepriekaistingai atlieka savo darba, tobulina kvalifikacijg, yra iniciatyviis ir kirybingi.
Darbuotojai lanko kvalifikacijos tobulinimo kursus, mokytojai patys organizuoja renginius, dalyvauja

konferencijose, seminaruose, projektuose, visuomeninéje veikloje.

1. PAGRINDINIAI ISTAIGOS VEIKLOS REZULTATAI

Per 2015 m. Jstaigoje kryptingai vyko gerosios patirties sklaida. Mokytojai dalinosi savo
geraja patirtimi su respublikos pedagogais skaitydami praneSimus ,,Mokymo ir mokymosi jgiidziy
stiprinimas vykdant programos eTwinning projektus®, ,,Svietimas skaitmeniniame amziuje. Mokymosi
veiksmingumas, ugdant XXI amziaus jgiidzius®, rengé autorinius seminarus ,,Festivalio ,,Mes Lietuvos
vaikai® Sokio dalies repertuaro pristatymas ir mokymas. I dalis, II dalis®, ,,Artimesnis mokyklos ir
Seimos bendradarbiavimas: projekty ir skaitmeniniy technologijy vaidmuo®, rengé straipsnius leidiniui
,Sokio mokytojo knyga“. V3] ,,Edukateka* darbuotojams sudaromos salygos kvalifikacijos kélimui,
savi§vietai. Savo Zzinias [staigos darbuotojai tobulino jvairiuose  seminaruose, konferencijose,
renginiuose Lietuvoje bei uzsienyje (Jungtiné Karalysté, Belgija).

Istaigos prioritetas — projektiné veikla. Istaiga per 2015 metus pateiké 16 projekty paraisky
Klaipédos miesto savivaldybei, Svietimo mainy paramos fondui, Kultiiros tarybai, Lietuvos ir Lenkijos
jaunimo mainy fondui.

Projektas “Skirtingy kultliry suvienyti...” laiméjo 1000 € finansavimg bei sékmingai buvo
igyvendintas kartu su projekto partneriais.

Vykdomi tarptautiniai programos eTwinning projektai “Tracing our roots through

traditional folk dances” ir “You & me with ICT”.



2015 m. studijy ugdytiniai dalyvavo miesto bei respublikiniuose festivaliuose, koncertinése
iSvykose, rengé jvairias Sventes, baigiamuosius sezono koncertus. Organizuojami edukaciniai
kultriniai renginiai ugdytiniams yra tarsi reklama, siekiant pritraukti naujus narius bei spresti vaiky,
paaugliy ir vyresnio amziaus klaipédieciy uzimtumo bei meninio ugdymo problemas.

V3] “Edukateka” vysto aukojimo Svietimo projektams portale projektumuge.lt. Pirmaisiais
projekto gyvavimo metais pateikta 12 projekty paramai rinkti. Vienas projektas sékmingai jgyvendintas
- Mazeikiy Kalnény pagrindinei mokyklai nupirkta ir perduota interaktyvi SMART lenta su artimo
zidinio projektoriumi

PasiraSytos bendradarbiavimo sutartys su Klaipédos miesto pedagogy Svietimo ir kultiiros
centru, Klaipédos Universitetu, Sokio mokytojy asociacija, Lietuvos Junior Achievement.

Istaiga teikia kitas paslaugas juridiniams ir privatiems asmenims: kompiuteriy techniné
priezilira, masiniy SMS zinuciy siuntimo paslaugos, tinklapiy talpinimo, kiirimo bei administravimo
paslaugas, sukurta elektroniné edukacinés technikos, priemoniy parduotuvé. http://shop.edukateka.lt.

Informacija, apie jstaigoje vykusius renginius, projekting bei kitg veikla, skelbta [staigos
internetinéje svetainéje, socialiniame portale facebook.

Sistemingai kaupiama vaizdo medziaga, foto montazai apie jstaigos veikla ugdytiniy
dalyvavimg jvairiuose renginiuose, konkursuose bei festivaliuose, kuriamas mokytojy edukacinés
patirties bankas. Si medziaga panaudojama tévy susirinkimuose, atviruose uZsiémimuose,

organizuojamy renginiy metu.

I11.  JSTAIGOS MATERIALINIS APRUPINIMAS

VieSoji jstaiga nuosavybés teise priklausancio nekilnojamo turto neturi. Patalpas nuomojasi
i§ juridinio asmens pagal nuomos sutartj, kuri prasitesia kas metus. Nuomojama 92,54 kv. metry
naudingo ploto. Patalpos remontuotinos. [staigai pagal poreikj pagaminti funkcionaliis baldai, sieninis
veidrodis Sokiy salei, persirengimo spintelés ir kita. Jsigyti neSiojamieji kompiuteriai kompiuteriy
klasei jrengti, multimedija projektorius, mobili garso kolonele, daugiafunkcinis spalvotas lazerinis
spausdintuvas, jrengta 4G belaidzio rysio zona personalui ir lankytojams. Istaiga skiria prioriteta
apsirtipinti SiuolaikiSkomis IT darbo ir mokymosi priemonémis. [sigytas arduino mikrovaldiklio
rinkinys, littleBits elektroninio konstruktoriaus komplektai.

Istaigos reikméms nuomojamas virtualus serveris, kuris subnuomojamas siekiant
kompensuoti IT jrangos nusidévéjimo kastus.

Kitas svarbus jstaigos prioritetas — tautiniy riiby jsigijimas. Nupirkta medZziaga ir pasitti 18
tautinio kostiumo komplekty, kitos tautinio kostiumo detalés. Tautinio kostiumo komplektavimas

iSlieks svarbus istaigos prioritetas.



Nuolat ieSkoma partneriy, réméjy, 2% paramos teikéjy, kity finansavimo ir veiklos

galimybiy galin€iy praturtinti jstaigos materialing baze.

IV.  STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

Stiprybés Silpnybés

1. Patvirtintas NVS finansavimas valstybés 1. Patalpy tinkamumas veikloms vykdyti.

lygiu.

2. NVS programos lé3os sékmingai 2. Nepakankamas finansavimas

investuojamos j aplinkos kiirimg materialinés-techninés bazés
modernizavimuli.

3. Vaiky laisvalaikio organizavimo formy 3. Nepakankamas jstaigos zinomumas

jvairove. mieste.

4. Partnerysté su kitomis organizacijomis. 4. Neakreadituota suaugusiyjy Svietimo
veikla.

Galimybés Grésmés

1. Didinti neformaliojo vaiky Svietimo paslaugy | 1.Maz¢jantis vaiky gimstamumas,

pasitla. gyventojy migracija, didéjanti socialiné
atskirtis, maz¢janti perkamoji galia.

2. Dalyvauti miesto, Salies tarptautiniuose 2. Didelé jstaigy, teikian¢iy NVS paslaugas,

projektuose, konkursuose, festivaliuose. konkurencija

3. Réméjy ir kity finansavimo $altiniy paieska, | 3. NVS programy jgyvendinimo galimybiy

ES strukturiniy fondy paramos paieska. ribotumas dél NVS mokinio krepselio 1é3y
trikumo

4. Siekti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo 4. Vieningy kvalifikacijos tobulinimo

jstaigos akreditacijos poreikiy ir rezultaty tyrimo metodiky Salyje
stoka.

V.VIZIJA IR MISIJA
Vizija
Tapti organizacija, teikiancia jvairiapusiskas, kompleksines ir kokybiskas Svietimo bei
edukacines paslaugas, jtraukiant visas suinteresuotas organizacijas, formalias ir/ar neformalias grupes

bei plétojant vietinius ir tarptautinius partnerystés tinklus.

Misija
Sudaryti salygas vaikams, jaunuoliams bei suaugusiesiems atskleisti savo prigimtines

galias, ugdyti gebéjimus, skatinti jy bendradarbiavimg, kirybiSkumg, iniciatyvumg, nuolatinj

VW —



V1. VEIKLOS STRATEGIJA

Siekiant Jstaigos Vvizijos ir misijos, suformuluoti veiklos tikslai, uzdaviniai bei priemonés.
Jie pateikiami atskirame priede, tikslo jgyvendinimo paZanga matuojama pagal 1 lenteléje pateikiamus

rezultato Kriterijus.

1 lentelé

Tikslo paZzangos matavimo rezultato kriterijai
Rezultato vertinimo Kriterijaus Numatomi rezultatai

- . : 2015 m. rezultatas
pavadinimas ir mato vienetas 2016 m. 2017 m. 2018 m.
1. Mokiniy, nustojusiy  lankyti
neformaliojo ugdymo jstaigg nuo bendro 2% 1% 1% 1%
lankanciyjy skaiciaus dalis, procentais
2. Vykdomos neformaliojo vaiky 80 % 90 % 100 % 100 %
Svietimo programos atitinka Klaipédos
miesto gyventojy poreikius, procentais
3. Rengiamos ir jgyvendinamos 2 3 4 5

ilgalaikés (akredituotos) kvalifikacijos
tobulinimo programos (vienetai)

4. Darbuotojy profesinis tobul¢jimas 100 % 100 % 100 % 100 %
vykdomas nuosekliai ir planingai

5. Svietimo, socialiné pagalba vaikams 100 % 100 % 100 % 100 %
atitinka teisés akty nustatytus
reikalavimus, procentais

6. Uztikrinama saugi ir sveika ugdymo 60 % 70 % 80 % 90 %
aplinka, procentais




LéSy poreikis numatytoms priemonéms jgyvendinti pateikiamas 2 lenteléje.

2 lentele
LéSy poreikis ir numatomi finansavimo Saltiniai
Asignavimai Léé_q_ Projektas | Projektas
. . . .. . . poreikis 2017- 2018-
Ekonominés klasifikacijos grupés 2015-iesiems - I I
metams 2016-iesiems iesiems iesiems
metams metams metams

1. LESU POREIKIS, IS VISO: 12000 24000 30000 36500
1.1. iSlaidoms 2000 3500 4000 6500
1.1.1. 1§ jy darbo uzmokesciui 0 1500 2000 4000
1.1.2. 18 jy patalpy nuoma ir komunalinés 2000 2000 2000 2500
paslaugos
1.2. turtui jsigyti ir finansiniams 10000 20500 26000 30000
isipareigojimams vykdyti
2. FINANSAVIMO SALTINIAL: 15941 23406 44000 24000
2.1. DOTACIJOS, IS VISO: 8296 12623 32000 14000
2.1.1. Savivaldybés biudZetas, i$ jo:
2.1.1.1. Savivaldybés biudZeto 1éSos SB 7296 10000 10000
(NVS)
2.1.1.2. Specialiosios programos 1¢Sos 1000 2000 1000 1000
(pajamos uz atsitiktines paslaugas) SB
(Projektui vykdyti)
2.1.2. Specialiosios programos 1éSos 0 7080 0
(pajamos uz atsitiktines paslaugas)
VB(NVS)
2.1.3. Specialiosios programos 1éSos 0 3543 21000 3000
(pajamos uz atsitiktines paslaugas)
ESB(Projektui vykdyti)
2.2. KITI SALTINIAL IS VISO: 7645 10783 12000 14000
2.2.1. Veiklos pajamos: 3687 8783 8000 8000
2.2.2. Kiti finansavimo Saltiniai Kt
2.2.3. Paramos 1ésos 3958 2000 2000 2000




PATVIRTINTA
Vsl ,,Edukateka® direktoriaus

2015 m. gruodzio 10 d.
jsakymu Nr. UG-17B

Priedas

ISTAIGOS 2016-2018 METU TIKSLU, UZDAVINIU, PRIEMONIU VERTINIMO KRITERIJU SUVESTINE

Tikslas UZdavinys Priemonés Atsakingas asmuo Produkto vertinimo Kriterijus
pavadinimas Pavadinimas, mato Planuojama reik§mé
vnt. 2016 2017 2018
1.Ugdymo 1.1. Sudaryti salygas 1.1.1.0rganizuoti Direktorius Programos, skaicius 3 4 4
kokybés vaiky ir suaugusiyjy neformaliojo vaiky
gerinimas, ugdymui pagal Svietimo veiklg
uztikrinti auksta | neformaliojo Svietimo
kvalifikacijos programos 1.1.2. Organizuoti Direktorius Programos, skaicius 2 2 3
tobulinimo neformaliojo
paslaugy kokybe suaugusiyjy Svietimo
ir prieinamuma veikla
1.1.3 Dalyvauti ir Direkorius, Mokytojai | Projektai, skaicius 1 2 3
organizuoti projektine
veikla.
1.1.4. Naujo Direktorius Naujy informaciniy 1 0 0
informaciniy technologijy kabinety
technologijy kabineto skaiCius, vnt.
jrengimas,
informaciniy
technologijy jrangos
jsigijimas




1.1.5 Naujy ugdymo Direktorius Priemonés, skaicius. 2 2 2
priemoniy jsigijimas.
1.2. ISnaudoti turima 1.2.1. Darbuotojy Metodinés veiklos Kvalifikacijos 2 4 6
potencialg siekiant kvalifikacijos vadovas tobulinimo renginiy
geresnés paslaugy tobulinimas skaiCius, vnt.
kokybés. 1.2.2. Geriausiy Direktorius Programy skaicius, vnt. 2 2 2
programy duomeny
bazés sudarymas ir
turtinimas
1.3. Patenkinti 1.3.1. Kvalifikacijos Metodinés veiklos Kvalifikacijos 10 12 15
pedagogy tobulinimo programy vadovas tobulinimo programos,
kvalifikacijos rengimas ir vnt.
tobulinimo poreikius | aprobavimas
1.3.2. Kvalifikacijos Metodinés veiklos Kvalifikacijos 3 5 7
tobulinimo renginiy vadovas tobulinimo renginiai,
organizavimas. vnt.
1.4.Uztikrinti gerosios | 1.4.1. Elektroninio Metodinés veiklos Darby elektroniniame 10 20 30
pedagoginés patirties | edukacinio banko vadovas edukaciniame banke
sklaida turtinimas. skaicius, vnt.
1.5. Bendradarbiauti 1.5.1. Uztikrinti tévy Mokytojali Susirinkimai, renginiai, 3 3 3
su tévais (globéjais, dalyvavimg jstaigos skaicius
ripintojais) ir gyvenime
socialiniais partneriais, | 1.5.2. Teikti Metodinés veiklos Internetiné svetainé, 12 12 12
teikti jvairiapuse pedagoging ir vadovas meénesiai
pagalbg ugdytiniams informacing pagalbg
mokiniams, jy tévams
1.6. Uztikrinti sveikg | 1.6.1.0rganizuoti Direktorius Darbuotojy skaicius, 100 100 100

ir saugig ugdymo(-Si)
aplinkg

darbuotojy sveikatos
patikrinimus

%.




1.6.2.Vykdyti Mokytojali Vaiky skaicius, %. 100% 100% 100%
nusikalstamumo ir
zalingy jprociy
prevencijos programa
1.6.3. Instruktuoti Mokytojai Saugaus elgesio 5 5 5
mokinius dé¢l saugaus instruktazy skaicius,
elgesio vnt.
1.6.4. Organizuoti Direktorius Darbuotojy skaicius, % 100 100 100
Istaigos darbuotojams
priesgaisrinés, darbo,
civilinés saugos
seminarus
2. Istaigos 2.1. Vykdyti teisés 2.1.1. Patalpy Direktorius Suremontuoty patalpy 70 30 100
materialinés akty nustatytus kosmetinis remontas plotas, kv. m.
bazés higienos reikalavimus [ 2.1.2. Patalpy grindy Direktorius Atnaujinty grindy 80
modernizavimas atnaujinima plotas kv. m.
2.2.Pritaikyti patalpas | 2.2.1. Naujy klasiy Direktorius Naujy klasiy skaicius, 1 0 0
Svietimo reikméms irengimas vnt.
2.2.2. Baldy Direktorius Atnaujinty baldy 30 5 )
atnaujinimas skaiCius, vnt.
2.2.3. IT priemoniy jsi- | Direktorius Atnaujinty kompiuteriy 5 3 3
gijimas skaiCius, vnt.
2.2.4. Koncertiniy Direktorius, mokytojai | [sigyty koncertiniy 18 8 8
kostiumy jsigijimas kostiumy komplekty
skaicius, vnt.
2.2.6. PasiruoSimas Direktorius, metodinio | Paruosty patalpy plotas, | 92,54 92,54 92,54
naujiems mokslo darbo vadovas, kv. m.
metams mokytojai
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